B BILDUNGSWERK
v DES VERKEHRSGEWERBES

BADEN GMBH

MafBnahmen
Ausbhildungen

Praxistraining



Nr.

MaRnahmentitel
Berufskraftfahrer-Ausbildung
Gabelstapler-Ausbildung
ADR-Gefahrgutschulung — Basiskurs

ADR-Gefahrgutschulung — Aufbaukurs Tank

Gefahrgutbeauftragter — Grundkurs

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Transportwesen
(ohne Fiihrerschein)

Fachkraft fiir Transportwesen
(mit Fiihrerschein)

Fiihrerscheinausbildung C / CE
ADR-Gefahrgutschulung — Fortbildung
Digitaler Tachograph
Ladungssicherung
Fahrsicherheitstraining
BBS-Fahrertraining

LKW / Bus plus

Technische und sprachliche Integration
nicht deutschsprachiger Kraftfahrer

Berufskraftfahrer-Umschulung

Fihrerscheinaushbildung D / DE
mit Vorbesitz C / CE tiber 2 Jahren

Integration Logistik fiir Bewerber
mit Migrationshintergrund

Fahrerbasiswissen
Basics — Kraftfahrer

Fihrerscheinausbildung D / DE
mit Vorbesitz C1E

Ausbildung Kraftfahrer

Fachkraft Lagerwesen mit EDV-Grundlagen

EDV-Grundlagen Logistik
Umschulung Fachlagerist
Ausbildung zum Briickenkranfihrer
LKW-Ladekran-Ausbildung
Grundqualifikation BKrFQG
Bewerbungstraining
City-Logistiker ohne Fiihrerschein B
City-Logistiker mit Fithrerschein B
BKF-Umschulung — 21 Monate
Fachkraft Lagerwesen
Fihrerscheinaushildung B
Fiihrerscheinausbildung C1

Umschulung Servicefahrer (IHK)

voraussichtliche
Kurzbeschreibung Dauer in Wochen Seite
Vorbereitungslehrgang auf Facharbeiterpriifung 26 21
Erwerb des Gabelstaplerfiihrerscheins 1 38
Fahrerausbildung mit IHK-Abschluss 2 18
Erweiterte Fahrerausbildung mit IHK-Abschluss 1 18
Schulung fiir Mitarbeiter die zum Gefahrengutbeauftragten 1 19
benannt werden sollen (IHK-Abschluss)
Theoretische Ausbildung mit Facharbeiterpriifung 34 26
Qualifizierungslehrgang fiir LKW-Fahrer 10 24
inkl. Grundqualifikation
Qualifizierungslehrgang fiir LKW-Fahrer 24 23
mit LKW-Fiihrerschein inkl. Grundqualifikation
Ausbildung zum LKW-Fahrer 6 13
Schulung zum Erhalt der Qualifikation Gefahrgutfahrer 1 18
Schulung zur Bedienung des neuen EG-Kontrollgerates 1 10
Thearetische Ausbildung mit praktischer Unterweisung 1 40
Theoretische Ausbildung mit praktischer Unterweisung 1 40
Begleitetes Fahren zur Erhdhunh des Sicherheitshewusstseins 1 4
Fahrsicherheitstraining mit zusatzlicher theoretischer 1 4
Sicherheitseinweisung Fahrzeug
Theoretische Ausbildung Fahrer mit Sprachkurs 22 33
(Fachvokabular)
Lehrgang zum Erwerb des Facharbeiterbriefes 104 22
Ausbildung zum Busfahrer 8 14
Theoretische Ausbildung im Bereich Lager mit Sprachkurs 15 34
Grundwissen fir Kraftfahrer, welches in der Praxis bendtigt wird 24 16
Grundwissen fir Kraftfahrer, welches in der Praxis bendtigt wird 24 15
Ausbildung zum Busfahrer 10 14
Intensiv-Qualifizierungslehrgang fiir angehende Fahrer, 16 12
teilweise mit IHK-Abschluss
Theoretische Ausbildung im Bereich Lager mit EDV-Grundlagenschulung 12 25
Vermittlung der Grundlagen gangiger EDV-Programme 4 35
Lehrgang zum Erwerb des Facharbeiterbriefes 72 27
Theoretische und praktische Ausbildung nach BG-Vorschriften 1 39
Theoretische und praktische Ausbildung nach BG-Vorschriften 1 38
Vorbereitungslehrgang auf die IHK-Priifung nach BKrFQG 5 12
Erarbeitung von schriftlichen Unterlagen / Training Vorstellungsgespréach 1 36
Ausbildung zum Transport- und Kurierfahrer im gewerbl. Transport 14 29
Ausbildung zum Transport- und Kurierfahrer im gewerbl. Transport 18 28
Lehrgang zum Erwerb des Facharbeiterbriefes 784 22
Theoretische Ausbildung ggfs. mit Facharbeiterpriifung 9 25
Ausbildung Pkw-Fiihrerschein 9 31
Ausbildung fiir kleine Nutzfahrzeuge bis 7,5 t zGm 14 31
Lehrgang zum Erwerb des Facharbeiterbriefes 66 30



Unsere Standorte

BVB Freiburg (Hauptniederlassung)

WeiRerlenstralle 9
D-79108 Freiburg

Telefon: (0761) 70 86 444
Telefax: (0761) 70 86 449

BVB Karlsruhe

GreschbachstralRe 19
76229 Karlsruhe

Telefon: (0721) 82 82 83
Telefax: (0721) 82 82 848

BVB Mannheim

Marie-Curie-Stralke 18
68219 Mannheim

Telefon: (0621) 87 5549 20
Telefax: (0621) 87 55 49 22

BVB Rheinfelden

Ochsenmattstralie 7-9
79618 Rheinfelden

Telefon: (07623) 74 23 00
Telefax: (07623) 74 23 01

BVB Singen

Otto-Hahn-StraR3e 8
78224 Singen

Telefon: (07731) 83 57 03
Telefax: (07731) 83 57 23

BVB Villingen

Miihlenstrale 46
78050 Villingen-Schwenningen

Telefon: (07721) b4 417
Telefax: (07721) 40 92 46

Weitere Informationen zur Anfahrt sowie Lageplane der einzelnen
Niederlassungen finden Sie auf unserer Internetseite:
www.bvhgmbh.de



Die Standorte
der BVB Kraftfahrschule

BVB Kraftfahrschule Freiburg GmbH
BVB WeiRerlenstrale 9

’ Ve \ 79108 Freiburg

Kraftfahrschule J T .

Freiburg GmbH elefon: (0761) 70 86 480
Telefax: (0761) 70 86 481
E-Mail: info@bvb-fahrschule.de
BVB Kraftfahrschule Rastatt GmbH
B B Wilhelm-Busch-StralRe 4
’ V2 \ 76437 Rastatt
s’ﬁ’sﬁf:#’éﬁ?é‘l? Telefon: (07222) 53 144 / (07222) 26 110

Telefax: (07222) 83 09 56
E-Mail: rastatt@bvb-fahrschule.de

BVB Kraftfahrschule Rheinfelden GmbH
B B Ochsenmattstralle 7-9
Ve \ D- 79618 Rheinfelden
\;;;,‘f;n’}z‘,’sg:%,“n’iﬁ Telefon: (07623) 74 23 00

Telefax: (07623) 74 23 01
E-Mail: rheinfelden@bvb-fahrschule.de

BVB Kraftfahrschule Singen GmbH
BvB Otto-Hahn StraRe 8
V' \ 78224 Singen
e Gty Telefon: (07731) 82 29 383

Telefax: (07731) 82 29 384
E-Mail: singen@bvb-fahrschule.de

BVB Kraftfahrschule Villingen GmbH
MihlenstralRe 46

‘ 78050 Villingen-Schwenningen
J Telefon: (07721) 54 417

Telefax: (07721) 40 92 46

E-Mail: villingen@bvb-fahrschule.de

Kraftfahrschule
Villingen GmbH

Weitere Informationen zur Organisation sowie zu den einzelnen
Niederlassungen finden Sie auf der Internetseite:
www.hvb-fahrschule.de



Ihre kompetenten Ansprechpartner
fiir Transport und Logistik
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Die SVG und der Verband sind Ihre kompetenten Ansprechpartner
fir alle Belange des gewerblichen Giiterkraftverkehrs und der
Logistik. Bei uns erhalten Sie Informationen, Beratungen und
Aushildungen rund um das Verkehrsgewerbe.

Die SVG StraBenverkehrsgenossenschaft Nord- und Siidba-
den sind Wirtschaftseinrichtungen, die mit Effizienz und Aktualitét
im Interesse des Gewerbes, aber offen fiir jedermann, Dienstleis-
tungen von A-Z anbieten. Die Dienstleistungspalette reicht von
arbeitssicherheitstechnischer Betreuung, Laderaumvermittlung,
Finanzierung von Maut-Gebiihren, Kombinierter Verkehr Strafle/
Schiene (Freiburg) bis hin zum Technischen Handel mit seinem Wa-
renangebot. Weitere Dienstleistung ist die Versicherungsvermitt-
lung. Hier ist die SVG auch als Agentur der KRAVAG Logistic tétig
und schniirt ihren Kunden maRgeschneiderte Versicherungspakete.
Weitere Informationen erhalten Sie auf unseren Homepages
www.svgnordbaden.de und www.svg-suedbaden.de.

Die Verbande des Verkehrsgewerbes Nord- und Siidba-

den vertreten als Berufsverband und Arbeitgeberverband die
Gesamtinteressen des Verkehrsgewerbes, inshesondere férdern
sie die gemeinsamen Interessen ihrer Mitglieder. Die Verbande
sind kompetente Ansprechpartner fiir ihre Mitglieder in allen das
Verkehrsgewerbe betreffenden Fragen und helfen den Mitglieds-
unternehmen ihre Interessen gegeniiber Gesetzgeber, Behorden,
Gewerkschaften, usw. effizient zu vertreten. Weitere Informationen
erhalten Sie tiber unsere Geschaftsstelle oder auf den Homepages
www.vvnordbaden.de und www.vv-suedbaden.de.

Das Bildungswerk des Verkehrsgewerbes Baden bietet alle
notwendigen Schulungen fiir die Mitarbeiter der Giitekraftverkehrs-
unternehmen an. Dies sind zum einen gesetzlich vorgeschriebene
Schulungen wie Gefahrgutfahrer- und Gefahrgutbeauftragten-Schu-
lungen, Vorbereitungskurse auf die IHK-Priifung Giiterkraftverkehrs-
und Taxi-/Mietwagenunternehmer, Schulung nach dem Kreilauf-
wirtschafts- und Abfallgesetz sowie verschiedene technische
Schulungen (z. B. Gabelstaplerfahrer oder Ladungssicherung), zum
anderen aber auch freiwillige Weiterbildung zum Berufskraftfahrer,
Kraftverkehrsmeister oder zum Verkehrsfachwirt. Das gesamte
Schulungsangebot finden Sie auf unserer Homepage
www.bvhgmbh.de.



cZc

Zertifikat

Die GZQ Gesellschaft zur Zertifizierung von Qualitats- und Umweltmanagement-
Systemen mbH bescheinigt hiermit, dass das Unternehmen

BvB

BILDUNGSWERK DES VERKEHRSGEWERBES BADEN GMBH

WeiRerlenstrae 9 « 79108 Freiburg

mit dem in Anlage 1 genannten Standort

zugelassener Trager fiir die Férderung der beruflichen

Weiterbildung nach dem Recht der Arbeitsférderung ist,
zugelassen durch die
GZQ mbH - von der Anerkennungsstelle
der Bundesagentur fur Arbeit anerkannte Zertifizierungsstelle
(BA-Registriernummer: 05/14/01).

Durch ein Audit
wurde der Nachweis erbracht, dass die Forderungen nach dem
Dritten Buch Sozialgesetzbuch SGB Ill, §84,
sowie nach der
Anerkennungs- und Zulassungsverordnung - Weiterbildung - AZWV

erfullt sind.
Dieses Zertifikat ist gultig bis: 05. Méarz 2012
Zertifikats-Registrier-Nr.: A0130206-01T
Jahr der Erstausstellung: 2006
Saarbriicken: 02. Méarz 2009

tifizierungsstelie




cZc

Zertifikat

Die GZQ Gesellschaft zur Zertifizierung von Qualitats- und Umweltmanagement-
Systemen mbH bescheinigt hiermit, dass das Unternehmen

BvB

BILDUNGSWERK DES VERKEHRSGEWERBES BADEN GMBH

WeiRerlenstrae 9 « 79108 Freiburg

mit den in Anlage 2 genannten Standorten und Schulungsstétten Gber

zugelassene WeiterbildungsmaBnahmen fiir die Férderung der

beruflichen Weiterbildung nach dem Recht der Arbeitsférderung,
zugelassen durch die
GZQ mbH - von der Anerkennungsstelle
der Bundesagentur flr Arbeit anerkannte Zertifizierungsstelle
(BA-Registriernummer: 05/14/01) verfugt.

Durch ein Audit
wurde der Nachweis erbracht, dass die Forderungen nach dem

Dritten Buch Sozialgesetzbuch SGB I, § 85,

sowie nach der
Anerkennungs- und Zulassungsverordnung - Weiterbildung - AZWV
erflllt sind.
MaBnahmenzulassungen sind nur in Verbindung
mit einer Tragerzulassung nach SGB llI, § 84 gltig.

Giltigkeitsdauer EinzelmaBnahmen: siehe Anlage 2
Zertifikats-Registrier-Nr.: A0130206-01M
Jahr der Erstausstellung: 2006

Saarbricken: 02. Marz 2009
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Nichts ist steter als der Wandel”, schrieb Heinrich Heine. Betrach-
te ich mir die Entwicklung der Bildungswerk des Verkehrsgewerbes
Baden GmbH die vor 13 Jahren als ehemals kleines, ambitionier-
tes Projekt ins Leben gerufen wurde, so hat es sich mittlerweile zu
einem der etablierten Bildungswerke im badischen Raum fiir das
Transport- und Speditionsgewerbe entwickelt. Wenn Sie unsere
Kalender schon seit Iangerer Zeit halbjahrlich erhalten, dann haben
Sie sicherlich die Entwicklung und die Veranderungen verfolgen kén-
nen. Vor lhnen liegt nun der neue Kalender fiir das Jahr 2010 und
wiederum kdnnen wir Ihnen im Bereich der Aus- und Weiterbildung
fur Sie und Ihre Mitarbeiter neue Highlights prasentieren. Unseren
neueren Kunden mdchte ich an dieser Stelle ganz kurz auch die Ge-
sellschafter der Bildungswerk des Verkehrsgewerbes Baden GmbH
vorstellen. Die Griindung der Bildungswerk des Verkehrsgewerbes
Baden GmbH geht auf das groe Engagement der Gesellschafter
dieser GmbH zuriick. Die Gesellschafter sind die Stralenverkehrs-
genossenschaften Nord- und Stidbaden und die Verbande des
Verkehrsgewerbes Nord- und Stidbaden. In unserem Bildungswerk
werden Sie von kompetenten Mitarbeitern geschult und auch be-
raten. Unser Leistungsspektrum kdnnen Sie aus dem folgenden Ka-
lender entnehmen. Es umfasst im wesentlichen die Schulung Ihrer
Mitarbeiter in Transport-, Speditions-, Lager- und kaufménnischen
Bereichen. Die Aushildung Ihrer Kunden liegt uns am Herzen. Des-

halb muss Fort- und Weiterbildung sowie Beratung Qualitat haben,
langfristig geplant und systematisch durchgefhrt werden. Sie kann
v heute und gerade in der Zukunft nicht mehr nur Gelegenheitsauf-

e

Joachim Eckert

gabe sein. Fast alle angebotenen Seminare und Schulungen kon-
nen auch in lhrem Hause vor Ort durchgefiihrt werden. Sie kénnen

e{{@V’ / sich darauf verlassen, dass nur kompetente Referenten in unserem
b -{{@” Hause eingesetzt werden. Dies sind u.a. Kraftverkehrsmeister,
w/ Sicherheitsingenieure, Betriebswirte sowie Rechtsanwélte und
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Alle Schulungstermine,
Informationen und
Anmeldungen iiber

Steuerberater mit vielen Jahren Praxiserfahrung. Durch das enor-
me Wachstum ergeben sich aber auch grolRe Herausforderungen fir
unseren Internet-Auftritt. Unsere Homepage besteht jetzt schon seit
einigen Jahren und wird sténdig aktualisiert — Schauen Sie doch
mal rein! Die Informationsquelle Internet ist ein wichtiges Medium.
Aus diesem Grunde méchte ich lhnen auch die wichtigen Internetad-
ressen unserer Verkehrsgewerbeorganisationen hier kurz vorstellen:
1. www.bvbgmbh.de

2. www.svg-suedbaden.de

3. www.svg-nordbaden.de

4. www.vv-suedbaden.de

5. www.vvnordbaden.de

Auch finden Sie wichtige und gezielte Informationen Uber das Trans-
port- und Verkehrsgewerbe von den bundesweiten Verkehrsorga-
nisationen unter: www.bzg.de (SVG-Zentrale) und www.bgl-ev.de
(Bundesverband Giiterkraftverkehr Logistik und Entsorgung). (Nur)
Gemeinsam sind wir stark. Als Gesché&ftsfiihrer der Bildungswerk
des Verkehrsgewerbes Baden GmbH wiirde ich mich freuen, Sie bei
dem einen oder anderen Seminar aus unserer Leistungspalette be-
griiBen zu diirfen.

Ihr
Joachim Eckert
(Geschéftsfihrer)

Bildungswerk des Verkehrsgewerbes Baden GmbH
Weilerlenstralle 9 Marie-Curie-StralRe 18
79108 Freiburg 68219 Mannheim

Telefon 0761 /708 64 44 Telefon 0621 /87554920
Telefax 0761/7 08 64 49 Telefax 0621 /87 5549 22

E-Mail: info@bvbgmbh - Internet: www.bvbgmbh.de




Digitaler Tachograph

Digitaler Tachograph

MaBnahme
Zielgruppe Fahrpersonal

Hintergrund Nicht nur Fahrer miissen in die Funktionen und den Gebrauch des neuen digitalen Tachogra-
phen eingewiesen werden, sondern auch verantwortliche Personen miissen vorbereitende
MaRnahmen treffen. Ein kleines Beispiel soll dies veranschaulichen: Zur Benutzung des
digitalen Tachographen benétigen die Fahrer spezielle Fahrerkarten, die von ihnen bei den
zustandigen Ausgabestellen beantragt werden miissen. Wussten Sie, dass Ihre Fahrer
diese nur bekommen, wenn sie im Besitz eines Kartenfiihrerscheines sind?

Unser Seminar soll Unternehmern, Fiihrungskraften bzw. verantwortlichen Personen
einen Uberblick tiber die vorbereitenden MaRnahmen, die aktuelle Gesetzgebung sowie
die Bedienung und Funktion des digitalen Tachographen vermitteln. Die Verordnung zur
Durchfiihrung des Gesetzes tiber die mit der Einfiihrung des digitalen Kontrollgeréates zur
Kontrolle der Lenk- und Ruhezeiten erforderlichen Begleitregelungen ist am 27. Juni 2005
in Kraft getreten. Auch hiertiber mdchten wir Sie informieren.

Inhalte e (esetzliche Grundlagen
e Technische Grundlagen
e Technischer Einsatz

Hinweis Schulungen , digitaler Tachograph” werden auch als innerbetriebliche Schulungen durchge-
fiihrt oder nach Absprache an einem unserer Standorte. Rufen Sie uns an und vereinbaren
einen Festpreis fiir lhre Schulungen.

Dauer (09:00 - 14:00 Uhr

Termine monatlich



A

Friicntauspriaang
fur Fahrer

s, Gesetz zur Einfiihrung einer Grundgualifikation und Weiterbildung
der Fahrer im Giiterkraft- und Personenverkehr”, kurz Berufskraftfahrer-
qualifikationsgesetz, wurde am 01.10.2006 in Kraft gesetzt.

Dies bedeutet, dass zukiinftig jeder Fahrer der gewerblich Giiter bzw.
Personen beférdert, eine Pflichtausbildung und regelmaRig wiederkeh-
rend auch eine Weiterbildung nachweisen muss.

Zu den gesetzlichen Hintergriinden, Terminen und den maglichen
Formen, die geforderten Qualifikationen zu erlangen, informieren wir
Sie im Rahmen von Informationsveranstaltungen.

\Weitere Informationen zu unseren Informationsveranstaltungen finden
Sie auf der nachsten Seite




Berufskraftfahrer-Qualifikations-Gesetz

Erwerb der Fahrerlaubnis Lkw/Omnibus
mit beschleunigter Grundqualifikation

MaBnahme Modul 1: (siehe folgende Seiten)
Modul 2: (Grundqualifikation)

Hintergrund Seit August 2008 ist fir Bewerber um eine Fahrerlaubnis fiir Omnibus neben der (iblichen
Fahrausbildung in der Fahrschule auch eine Zusatzqualifikation vorgeschrieben.
Ab 10.09.2009 ist dies auch fir angehende Lkw-Fahrer Pflicht!
Alle Personen, deren Ersterteilungsdatum der Fahrerlaubnis der Klassen C1/C1E bzw. C/CE
nach dem 09.09.2009 liegt, miissen neben der Fahrschulaushildung eine Zusatzqualifika-
tion nachweisen. Eine Mdglichkeit hierzu ist der Besuch eines Lehrgangs zum Erwerb der
beschleunigten Grundqualifikation mit anschlieRender Priifung vor der IHK.
Das Bildungswerk des Verkehrsgewerbes Baden bietet lhnen hierzu gemeinsam mit den
BVB Kraftfahrschulen und weiteren Kooperationspartnern an 6 Standorten im gesamten ba-
dischen Raum die komplette Fahrausbildung fiir Lkw einschlieRlich der Kurse zur beschleu-
nigten Grundqualifikation an. Ein Einstieg ist jederzeit moglich!
Neben den Intensivkursen zum Erwerb der Fahrausbildung, bei denen vormittags der theo-
retische Unterricht durchgefiihrt wird und die Nachmittage fiir Fahrstunden und Lernphasen
genutzt werden, kann selbstverstandlich auch der regelméaRige Abendunterricht in den
Fahrschulen besucht werden. Je nach Beginntermin kann mit der beschleunigten Grundqua-
lifikation oder mit der Fahrausbildung begonnen werden.

Hinweis Intensivkurse Fihrerschein Theorie
Zielgruppe Fiihrerscheinerwerber

Termine laufender Einstieg mdglich



Berufskraftfahrer-Qualifikations-Gesetz

Fiihrerscheinausbildung C/ CE

MaBnahme

Hintergrund Diese Fihrerscheinklasse berechtigt zum Fiihren von Kfz. > 7,5 t zul. Gesamtmasse ein-
schlieRlich Anhénger tiber 750 kg. Es ist unerheblich, ob es sich hierbei um einen Sattelzug
oder einen Gliederzug handelt und auf welcher Kombination die Ausbildung stattgefunden
hat. Die Klasse C/CE schlieBt die Klasse C1/C1E ( Kfz wischen 3,5t und 7,5 t zulassiger
Gesamtmasse einschlieRlich Anhanger) mit ein.

Hinweis Voraussetzungen:
e Mindestalter 18 Jahre
e Bescheinigung tber 1. Hilfe-Kurs (16 UE)
o Arztliches und augenarztliches Gutachten
e Passfoto (35mm x 45mm)

Beschleunigte Grundqualifikation:

Alle Personen, deren Ersterteilungsdatum der Fahrerlaubnis der Klassen C1/C1E bzw. C/CE

nach dem 09.09.2009 liegt, miissen neben der Fahrschulaushildung eine Zusatzqualifikation
nachweisen. Eine Mdglichkeit ist die beschleunigte Grundqualifikation mit anschliefender

Priifung von der IHK.

Weitere Informationen und Anfragen:
Herr Jung

Tel.: 0761/7086444

www.bvbgmbh.de

E-Mail: info@bvbgmbh.de

Termine laufender Einstieg mdglich



Berufskraftfahrer-Qualifikations-Gesetz

Fiihrerscheinausbildung D / DE

MaBnahme (mit Vorbesitz C / CE tiber 2 Jahre)
(mit Vorbesitz C1E)

Hintergrund Diese Fiihrerscheinklasse berechtigt zum Fiihren von Kraftomnibussen mit mehr als 8
Fahrgastplatzen und Anhanger bis 750 kg.

Hinweis Voraussetzungen:
e Mindestalter 21 Jahre
e Bescheinigung tiber 1. Hilfe-Kurs (16 UE)
o Arztliches und augenarztliches Gutachten
e Passfoto (35mm x 45mm)

Variante:
Eine weitere Variante wére der gemeinsame Erwerb der Klassen D + DE. Diese Kombinati-
on berechtigt zum Fiihren von Anhangern tiber 750 kg ( z. B. Gepéckanhanger).

Beschleunigte Grundqualifikation:

Alle Personen, deren Ersterteilungsdatum der Fahrerlaubnis der Klassen D1/D1E bzw. d/DE
nach dem 09.09.2008 liegt, miissen neben der Fahrschulausbildung eine Zusatzqualifikation
nachweisen. Eine Mdglichkeit ist die beschleunigte Grundqualifikation mit anschliefender

Priifung von der IHK.

Weitere Informationen und Anfragen:
Herr Jung

Tel.: 0761/7086444

www.bvbgmbh.de

E-Mail: info@bvbgmbh.de

Termine laufender Einstieg mdglich



Berufskraftfahrer-Qualifikations-Gesetz

Basics - Kraftfahrer

MaBnahme

Hintergrund Dieses 7-tagige Trainingsprogramm ist fiir alle Kraftfahrer konzipiert, die lhr Wissen
aufbauen bzw. auffrischen wollen. Das Programm eignet sich insbesondere auch fiir Fiih-
rerscheinneuerwerber, die lhre erste Stelle als Kraftfahrer antreten wollen. Die einzelnen
Themenbldcke kénnen aufgeteilt werden, so dass auch eine berufsbegleitende Aushildung
mdglich ist.

Dauer 70 Unterrichtseinheiten in 6 Modulen:
Aufgrund des modularen Aufbaus ist ein laufender Einstieg mdglich. Die Module werden
einmal monatlich angeboten, so dass man nach ca. 6 Manaten die gesamte Qualifizierung
abgeschlossen hat.

Hinweis Voraussetzungen:
e Tatigkeit als Kraftfahrer
e Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Inhalte ¢ Der Kraftfahrer als Imagetrager des Unternehmens
Der Fahrer tritt oft als einziger mit den Kunden regelméaRig personlich in Kontakt.
Der richtige Umgang hierbei, die richtige Kommunikation und das korrekte Erfassen und
Weitergeben von wesentlichen Informationen ist mit verantwortlich fiir den Erfolg eines
Unternehmens.
Theorieschulung wirtschaftliches Fahren
Einer der wichtigsten Einflussfaktoren auf die Kosten eines Lkws ist der Kraftstoff-
verbrauch. Bei vorausschauernder Fahrweise sinkt nicht nur der Verbrauch, sondern es
reduzieren sich auch weitere Verschleilkosten.
Gabelstaplerfahrerausbildung
Zwischen 13000 und 16000 Unfélle mit Flurforderzeugen werden jahrlich der Berufs-
genossenschaft gemeldet. Aus diesem Grund fordert die Berufsgenossenschaft diese
Ausbildung, die sich in einen Theorietag und einen Praxistag untergliedert und jeweils
mit einer Priifung endet.
e Ladungssicherungsschulung
In unserer Schulung werden Sie in die physikalischen Grundlagen der Ladungssicherung
eingeftihrt, bevor Sie durch erfahrene Referenten in die praktische Umsetzung unterwie-
sen werden.
e Arbeitszeitgesetz, Sozialvorschriften und die Dokumentation
Nicht nur das Kennen, sondern das Beherrschen der Vorschriften ist ein Muss fiir jeden
Kraftfahrer. Dazu gehort auch die korrekte und vorschriftsmaRige Bedienung von analo-
gen und digitalen Kontrollgeraten.
e BBS-Fahrertraining
Behavior based safety — Verhaltensorientierte Sicherheit. Dieses begleitende Fahrtrai-
ning dient u. a. dazu, ihr Fahrverhalten zu beurteilen und Verbesserungsmaglichkeiten
aufzuzeigen und fiir Sie mehr Sicherheit zu erlangen.

Termine laufender Einstieg méglich



Berufskraftfahrer-Qualifikations-Gesetz

Kraftfahrerbasiswissen

MaBnahme

Hintergrund Dieses 7,5-tagige Trainingsprogramm ist fiir alle Kraftfahrer konzipiert, die Ihr Fachwissen
aufbauen bzw. auffrischen wollen. Das Seminar eignet sich insbesondere auch fiir Fiih-
rerscheinneuerwerber, die lhre erste Stelle als Kraftfahrer antreten wollen. Die einzelnen
Themenbldcke kénnen aufgeteilt werden, so dass auch eine berufsbegleitende Aushildung
mdglich ist.

Dauer 75 Unterrichtseinheiten in 5 Modulen:
Aufgrund des modularen Aufbaus ist ein laufender Einstieg mdglich. Die Module werden
einmal monatlich angeboten, so dass man hier nach ca. 6 Monaten die gesamte Qualifizie-
rung abgeschlossen hat.

Hinweis Voraussetzungen:
e Tatigkeit als Kraftfahrer
e Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Inhalte e ADR-Basiskurs
Ohne ADR-Basiskurs geht es heute eigentlich nicht mehr. Eine Teilpartie Gefahrgut findet
sich heute fast in jeder Stiickgut-Sendung, so dass der Basiskurs Stiick- und Schiittgut
eine wichtige Voraussetzung fir jeden Fahrer ist.
Gabelstaplerfahrerausbildung
Zwischen 13000 und 16000 Unfalle mit Flurforderzeugen werden jahrlich der Berufsge-
nossenschaft gemeldet. Ein guter Grund fiir diese Aushildung, die sich in einen Theorie-
tag und einen Praxistag untergliedert und jeweils mit einer Priifung endet.
¢ Ladungssicherungsschulung
In unserer Schulung werden Sie in die physikalischen Grundlagen der Ladungssicherung
eingefiihrt, bevor Sie durch erfahrene Referenten in die praktische Umsetzung unterwie-
sen werden.
e Arbeitszeit- und Sozialvorschriften und deren Dokumentation
Nicht nur das Kennen, sondern das Beherrschen der Vorschriften ist ein ,Muss” fiir
jeden Kraftfahrer. Dazu die Kenntnis (iber die Aufzeichnungsgerate und schon kann nicht
mehr allzu viel schiefgehen.
¢ Fahrsicherheitstraining
Trainiert wird neben der optimalen Sitzhaltung im Fahrzeug nattirlich das Fahrzeughand-
ling auf griffiger und glatter Fahrbahn, das Fahrverhalten in Bremssituationen und das
Verhalten in speziellen, unvorhergesehenen Verkehrssituationen.

Termine laufender Einstieg méglich



GGVSEB/ADR Fahrerschulungen

Hintergrund

Fahrer, die gefahrliche Giiter in Versandstiicken oder in loser Schiittung transportieren,

sind verpflichtet eine Schulung anhand einer ADR-Bescheinigung nachzuweisen. Dies

gilt, soweit die Fahrzeuge kennzeichnungspflichtig werden, national und grenziiberschrei-
tend. Fihrer von Fahrzeugen, mit denen gefahrliche Giiter in festverbundenen Tanks oder
Aufsetztanks befordert werden, Fiihrer von Batterie-Fahrzeugen mit einem Gesamtfas-
sungsvermdgen von mehr als 1000 Litern und Fihrer von Fahrzeugen, mit denen gefahrliche
Giter in Tankcontainern mit einem Einzelfassungsraum von mehr als 3000 Litern auf einer
Befdrderungseinheit beférdert werden, miissen im Besitz einer Tankbescheinigung sein.

Fortbildungskurse fir Fihrer von Fahrzeugen mit gefahrlichen Giitern in Versandstiicken
(Stiickgut) oder in loser Schiittung (Schiittgut) sowie von Tankfahrzeugen und Fahrzeugen
mit Aufsetztanks, Batteriefahrzeuge und Tankcontainern zum Transport gefahrlicher Giiter,
missen vor Ablauf einer 5 Jahresfrist besucht werden.



ADR-Gefahrgutschulung — Basiskurs

MaRBnahme

Zielgruppe Fahrpersonal

Dauer 2,5 Tage; 1 x Freitagabend + 2 x Samstag
Termine Schulungen werden monatlich angeboten

ADR-Gefahrgutschulung — Aufbaukurs Tank

MaBnahme

Zielgruppe Fahrpersonal

Dauer 1,5 Tage; 1 x Freitagabend + 1 x Samstag
Termine Schulungen werden monatlich angeboten

ADR-Gefahrgutschulung — Fortbildung

MaBnahme

Zielgruppe Fahrpersonal

Dauer 1,5 Tage; 1 x Freitagabend + 1 x Samstag
Termine Schulungen werden monatlich angeboten

ADR-Gefahrgutschulung —
Basiskurs + Aufbaukurs Tank

MaBnahme +
Zielgruppe Fahrpersonal
Dauer 2,5 Tage Basiskurs Stiick- und Sttickgut und 1,5 Tage Aufbaukurs Tanktransport

= Gesamtkurs 4 Tage

Termine Schulungen werden monatlich angeboten



Gefahrgutbeauftragter — Grundkurs

MaBnahme
Zielgruppe

Hintergrund

Hinweis

Dauer

Unternehmer / Disponenten / Leitungspersanal

Nach §1 Abs. 1 GbV haben alle Unternehmer oder Inhaber von Betrieben, die an dem
Transport gefahrlicher Giiter beteiligt sind, einen Gefahrgutbeauftragten schriftlich zu
bestellen. Gefahrgutbeauftragte miissen zuverldssig und sachkundig sein. Die Schulung
ist Voraussetzung zur Teilnahme an der Priifung zum Gefahrgutbeauftragten durch die
Industrie- und Handelskammer. Weiterhin schreibt die Gefahrgutbeauftragtenverordnung
eine Forthildungspriifung vor. Hierzu sollten Sie ihre Kenntnisse auffrischen. Das Bildungs-
werk des Verkehrsgewerbes Baden GmbH hat zu diesem Zweck mit groRer Sorgfalt ein
Team anerkannter Referenten zusammengestellt, die den Seminarteilnehmern den Lehr-
stoff praxisnah und aus Erfahrung vermitteln. Die Stoffinhalte entsprechen dem Rahmen-
lehrplan der Industrie- und Handelskammer. Die Schulung schlieRt mit der erforderlichen
Bescheinigung ab. Auch miissen alle Personen, die mit der Beférderung geféhrlicher Giiter
befasst sind, entsprechend ihren Verantwortlichkeiten und Aufgaben eine Unterweisung
tiber die Vorschriften fiir die Beférderung dieser Giiter erhalten.

Allgemeiner Teil und besonderer Teil , StralRenverkehr”

3 Tage (zum Teil auch als Wochenendschulungen = 2 x Freitagabend und 2 x Samstag)



Berufsaus- und weiterbildung

Berufsausbildungen und
Weiterbildungen

Hintergrund

In Zeiten wirtschaftlicher Krise ist es wichtig sich von den anderen Marktteilnehmern
abzuheben. Das gilt sowohl fiir die Unternehmen als auch fiir die Arbeitnehmer. Eine
Mdglichkeit ist die fachliche Qualifikation des Personals. Der nachtragliche Erwerb des
Facharbeiterbriefes ist durch den Nachweis entsprechender Berufserfahrung méglich. Dies
ist insbesondere fiir Arbeitnehmer eine Mdglichkeit ihre Stellung zu sichern. Ausgebilde-
te Fachkrafte sind nach Statistiken der Agentur fiir Arbeit seltener von Arbeitslosigkeit
betroffen und falls doch, sind sie schneller vermittelbar. Ein weiterer Vorteil liegt in der
Mdglichkeit der Weiterbildung und damit evtl. auch der berufliche Aufstieg.



Berufsaus- und weiterbildung

Berufskraftfahrer-Ausbildung

MaBnahme

Hintergrund Der ,Facharbeiterbrief” fiir unsere Fahrer
Unfalle entstehen kaum aus bdser Absicht. Manchmal sind Leichtsinn und Gleichgiltigkeit
die Ursache, in den meisten Fallen ist es jedoch Unkenntnis, die zu verhangnisvollen Fehlern
flihrt. Es ist dem Fahrer nicht immer bekannt, wie er/sie sich richtig verhalt und welche
Folgen falsches Verhalten hat. Auch das Verhalten gegeniiber Kunden ist ein wichtiges Mar-
keting-Instrument fiir Transportunternehmer. Der Fahrer als Imagetrager des Verkehrsgewer-
bes ist das Augenmerk des Kunden und ein wichtiger Informationstrager fiir unsere anderen
Mitarbeiter. Seit 1974 ist die Berufskraftfahrer-Ausbildung in Kraft. Hauptberufliches Fiihren
von Nutzfahrzeugen wurde damit zum Ausbildungsberuf. Von einem anerkannten Beruf kann
jedoch erst gesprochen werden, wenn er auch den beruflichen Aufstieg ermdglicht. Dies ist
seit 1983 durch die Fortbildung zum Kraftverkehrsmeister mdglich.
Fiir unsere Fahrzeugfiihrer ist dies die notwendige soziale Grundlage eines erlern-
ten Ausbildungsberufes und die Mdglichkeit zur Weiterbildung zum Kraftverkehrs-
meister.
Gut ausgebildete Fahrer pragen auch das Erscheinungsbild eines jeden Unternehmens. Wah-
rend 25 Schulungstagen werden die Fahrer im Rahmen der praktischen und theoretischen
Malinahmen fiir ihren Beruf sorgféltig ausgebildet. Referenten des Bildungswerkes sind u.a.
Betriebswirte, Kraftverkehrsmeister, Sicherheitsingenieure sowie Rechtsanwalte, die den
Fahrer auf alle Belange rund um den LKW sowie das Verhalten bei Unterwegskontrollen und
beim Kunden schulen und trainieren.
Weiterhin werden die Teilnehmer sorgfaltig auf die anstehende Priifung zum Berufskraftfah-
rer vorbereitet. Gelernt ist gelernt: Wer die miindliche, schriftliche und praktische Priifung vor
einem Ausschuss der Industrie- und Handelskammer bestanden hat, ist Berufskraftfahrer.

Inhalte Entsprechen der Berufskraftfahrer-Ausbildungsverordnung, z.B.:
e Kontrollieren, Warten und Pflegen der Fahrzeuge
e \orbereiten und Durchfiihren der Beférderung
e \erkehrssicherheit
e Rechtsvorschriften im Straenverkehr
e Betriebliche Planung und Logistik
e Beférderungsbezogene Kostenrechnung und Vertragsabwicklung

Dauer 6 Monate

Termine Beginn: 2x jahrlich



Berufsaus- und weiterbildung

Berufskraftfahrer-Umschulung

MaBnahme
(BKF-Umschulung in 21 Monaten)

Hintergrund Der . Facharbeiterbrief” fiir unsere Fahrer
Unfalle entstehen kaum aus boser Absicht. Manchmal sind Leichtsinn und Gleichgiiltigkeit
die Ursache, in den meisten Féllen ist es jedoch Unkenntnis, die zu verhangnisvollen Fehlern
flihrt. Es ist dem Fahrer nicht immer bekannt, wie er/sie sich richtig verhalt und welche
Folgen falsches Verhalten hat. Auch das Verhalten gegeniiber Kunden ist ein wichtiges Mar-
keting-Instrument fiir Transportunternehmer. Der Fahrer als Imagetrager des Verkehrsgewer-
bes ist das Augenmerk des Kunden und ein wichtiger Informationstrager flir unsere anderen
Mitarbeiter. Seit 1974 ist die Berufskraftfahrer-Ausbildung in Kraft. Hauptberufliches Fiihren
von Nutzfahrzeugen wurde damit zum Ausbildungsberuf. Von einem anerkannten Beruf kann
jedach erst gesprochen werden, wenn er auch den beruflichen Aufstieg ermdglicht. Dies ist
seit 1983 durch die Fortbildung zum Kraftverkehrsmeister maglich.
Fiir unsere Fahrzeugfiihrer ist dies die notwendige soziale Grundlage eines erlern-
ten Ausbildungsberufes und die Maglichkeit zur Weiterbildung zum Kraftverkehrs-
meister.
Gut ausgebildete Fahrer pragen auch das Erscheinungsbild eines jeden Unternehmens.
Wahrend 25 Samstagen werden die Fahrer im Rahmen der praktischen und theoretischen
Malnahmen fiir ihren Beruf sorgféltig ausgebildet. Referenten des Bildungswerkes sind u.a.
Betriebswirte, Kraftverkehrsmeister, Sicherheitsingenieure sowie Rechtsanwaélte, die den
Fahrer auf alle Belange rund um den LKW sowie das Verhalten bei Unterwegskontrollen und
beim Kunden schulen und trainieren.
Weiterhin werden die Teilnehmer sorgfaltig auf die anstehende Priifung zum Berufskraftfah-
rer vorbereitet. Gelernt ist gelernt: Wer die miindliche, schriftliche und praktische Priifung vor
einem Ausschuss der Industrie- und Handelskammer bestanden hat, ist Berufskraftfahrer.

Inhalte Entsprechen der Berufskraftfahrer-Ausbildungsverordnung, z.B.:
e Kontrollieren, Warten und Pflegen der Fahrzeuge
e \orbereiten und Durchfiihren der Befdrderung
e \lerkehrssicherheit
e Rechtsvorschriften im Stralenverkehr
e Betriebliche Planung und Logistik
e Beférderungsbezogene Kostenrechnung und Vertragsabwicklung

Dauer 24 Monate
21 Monate

Termine Beginn: April/Mai und September/Oktober



Berufsaus- und weiterbildung

Fachkraft im Transportwesen
incl. Fiihrerscheinausbildung C/ CE

MaBnahme

Hintergrund Diese Ausbildung ist als Neueinstieg und Umschulung geeignet. Wir qualifizieren Sie im
Bereich des Giiterverkehrs. Mit dem Abschluss haben Sie die umfassenden technischen
und praktischen Fertigkeiten zum Beruf des Kraftfahrers erlernt. Durch eine zeitgemaRe,
fundierte Ausbildung auf neustem Equipment ermdglichen wir Ihnen den Einstieg in die
Transport- und Logistik- Branche.

Hinweis Voraussetzungen:
e Besitz der Fahrerlaubnis KI. B (alt KI. 3)
e Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Mindestalter 21 Jahre

Abschliisse:

e Fahrerlaubnis der Klassen C/CE

e Erwerb der beschleunigte Grundqualifikation (IHK-Priifung)
e (GGVSEB/ADR-Bescheinigung

e Ausweis fiir Gabelstaplerfahrer

e Teilnahmebescheinigung fiir Ladungssicherung

e Zertifikat Fachkraft im Transportwesen (BVB)

Inhalte Themenblocke:
e Fiihrerscheinausbildung LKW C / CE
e Bewerbungstraining
e (efahrgutfahreraushildung Stiick- und Schiittgut
e (efahrgutfahreraushildung Aufbaukurs Tank
e |adungssicherung - Aushildung
e Gabelstaplerfahrer - Ausbildung
e (Grundlagen Transport- und Arbeitsrecht
e Arbeitssicherheit, Brandschutztraining
e Rangiertraining, Ladungssicherung
e Betriebspraktikum

Dauer 5 Monate Vollzeit und 1 Monat Praktikum

Termine Beginn: alle 2 Monate



Berufsaus- und weiterbildung

Fachkraft im Transportwesen

MaBnahme

Hintergrund Diese Aushildung ist als Neueinstieg und Umschulung geeignet. Wir qualifizieren Sie im
Bereich des Giiterverkehrs. Mit dem Abschluss haben Sie die umfassenden technischen
und praktischen Fertigkeiten zum Beruf des Kraftfahrers erlernt. Durch eine zeitgemalRe,
fundierte Ausbildung auf neustem Equipment ermdglichen wir Ihnen den Einstieg in die
Transport- und Logistik- Branche.

Hinweis Voraussetzungen:
e Besitz der Fahrerlaubnis C / CE
e Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Mindestalter 21 Jahre

Abschliisse:

e Erwerb der beschl. Grundqualifikation (IHK-Priifung)
e GGVSEB/ADR-Bescheinigung

e Ausweis fiir Gabelstaplerfahrer

e Teilnahmebescheinigung fiir Ladungssicherung

e Zertifikat Fachkraft im Transportwesen (BVB)

Inhalte Themenblocke:
e Bewerbungstraining
e Gefahrgutfahreraushildung Sttick- und Schiittgut
e (efahrgutfahreraushildung Aufbaukurs Tank
e [adungssicherung - Aushildung
e (Gabelstaplerfahrer - Aushildung
e Grundlagen Transport- und Arbeitsrecht
e Arbeitssicherheit, Brandschutztraining
e Rangiertraining, Ladungssicherung
e Betriebspraktikum

Dauer 5 Monate Vollzeit und 1 Monat Praktikum

Termine Beginn: April/Mai und September/Oktober



Berufsaus- und weiterbildung

Fachkraft Lagerwesen

MaBnahme (mit EDV-Grundlagen)

Hintergrund Fachkrafte fiir Lagerwesen nehmen in Logistikzentren, Industriebetrieben, Speditionen und
im Versandhandel Waren aller Art an und priifen anhand der Begleitpapiere Menge und
Beschaffenheit. Sie organisieren die Entladung, sortieren die Giiter und lagern sie sach-
gerecht an vorher bereits eingeplanten Platzen. Sie achten darauf, dass die Waren unter
optimalen Bedingungen gelagert werden, und regulieren z.B. Temperatur und Luftfeuch-
tigkeit. Im Warenausgang planen sie Auslieferungstouren und ermitteln die giinstigste
Versandart. Sie stellen Lieferungen zusammen, verpacken die Ware und erstellen die
Begleitpapiere wie Lieferscheine oder Zollerkldrungen. Sie beladen Lkws, Container oder
Eisenbahnwaggons, bedienen geeignete Hilfen wie Gabelstapler und sichern die Fracht
gegen Verrutschen oder Auslaufen. Dartiber hinaus optimieren Fachkrafte fiir Lagerwesen
den innerbetrieblichen Informations-, Material- und Wertefluss von der Beschaffung bis
zum Absatz. Sie erkunden Warenbezugsquellen, erarbeiten Angebotsvergleiche, bestel-
len Waren und veranlassen deren Bezahlung. Das Berechnen von Lagerkennziffern und
Inventur-Arbeiten gehdren ebenfalls zu ihren Aufgaben.

Hinweis Abschliisse:
e BVB Zertifikat
e Fahrausweis fiir Gabelstapler

Inhalte Die Lehrgangsinhalte orientieren sich am IHK-Rahmenlehrplan
.Fachkraft fiir Lagerlogistik” und beinhalten u. a. folgende Themen:
e Ausbildung zum Gabelstaplerfahrer
e Giiter annehmen und kontrollieren
e (3iter lagern
e Giiter bearbeiten
e (Giiter im Betrieb transportieren
e (Giiter kommissionieren
e (3iiter verpacken
e Touren planen
e (Giiter verladen
e Giiter versenden
e | ogistische Prozesse optimieren
e Giiter beschaffen
e Kennzahlen ermitteln und auswerten
e EDV-Grundlagen (nur MaBnahme 24)

Dauer 12 Wochen
9 Wochen

Termine Beginn: Marz, Juni, September und November



Berufsaus- und weiterbildung

Fachkraft fiir Lagerlogistik

MaBnahme

Hintergrund Ausgebildete Fachkrafte sind in allen Bereichen eines Unternehmens ein Garant fiir
den Erfolg. Daher ist es wichtig auch im Bereich der Lagerwirtschaft die Ausbildung
zum Facharbeiter zu fordern. Nachdem ca. 13 Jahre lang die Berufsaushildung unter der
Berufsbezeichnung Fachkraft fiir Lagerwirtschaft ausgebildet wurde, erfolgte zum 1. August
2004 die Neuordnung der Lehrgangsinhalte und damit verbunden auch die Umbenennung in
Fachkraft fir Lagerlogistik.

Inhalte e Giiter annehmen und kontrollieren
e (Giter lagern
o (3iiter bearbeiten
e (iiter im Betrieb transportieren
e Giiter kommissionieren
e (3iter verpacken
e Touren planen
e (iiter verladen
e (3iiter versenden
e |ogistische Prozesse optimieren
e (Giiter beschaffen
e Kennzahlen ermitteln und auswerten

Hinweis Priifung:
Die Aushildung endet mit einer Priifung vor der Industrie- und Handelskammer.

Weitere Informationen und Anfragen:
Herr Quast / Herr Merkle

Tel.: 0761/7086444

www.bvbgmbh.de

E-Mail: info@bvbgmbh.de

Dauer 6 Monate

Termine berufsbegleitend



Berufsaus- und weiterbildung

Umschulung Fachlagerist

MaBnahme

Hintergrund Ausgebildete Fachkrafte sind in allen Bereichen eines Unternehmens ein Garant fiir
den Erfolg. Daher ist es wichtig auch im Bereich der Lagerwirtschaft die Ausbildung
zum Facharbeiter zu fordern. Nachdem ca. 13 Jahre lang die Berufsaushildung unter der
Berufsbezeichnung Fachkraft fiir Lagerwirtschaft ausgebildet wurde, erfolgte zum 1. August
2004 die Neuordnung der Lehrgangsinhalte und damit verbunden auch die Umbenennung in
Fachkraft fir Lagerlogistik.

Inhalte e Giiter annehmen und kontrollieren
e (Giter lagern
o (3iiter bearbeiten
e (iiter im Betrieb transportieren
e Giiter kommissionieren
e (3iter verpacken
e Touren planen
e (iiter verladen
e (3iiter versenden
e |ogistische Prozesse optimieren
e (Giiter beschaffen
e Kennzahlen ermitteln und auswerten

Hinweis Priifung:
Die Aushildung endet mit einer Priifung vor der Industrie- und Handelskammer.

Weitere Informationen und Anfragen:
Herr Quast / Herr Merkle

Tel.: 0761/7086444

www.bvbgmbh.de

E-Mail: info@bvbgmbh.de

Dauer 18 Monate

Termine Beginn: 2x jahrlich



Berufsaus- und weiterbildung

City-Logistiker mit Fiihrerschein B

MaBnahme

Hintergrund Durch eine zeitgemaRe, fundierte Ausbildung wird Ihnen der Wiedereinstieg oder Umstieg
in die Transport-Logistik ermdglicht, mit dem Ziel eine neue Arbeitsstelle zu finden.
Sie absolvieren ein Training an Fahrzeugen, das Ihnen die Befahigung zur Bedienung der
Fahrzeuge im Verteilerverkehr incl. moderner Fahrzeug- und Fuhrparkausstattungen (Mo-
bilkommunikation, Bord-Computer, PC) ermdglicht. Es werden Ihnen Kenntnissen und Fertig-
keiten zur selbstandigen Tourengestaltung, zum sachgerechten Umgang mit Ladungen, zur
Wirtschaftlichkeit in Transportunternehmen, zur Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
und zur kundenorientierten Arbeitsweise vermittelt.

Hinweis Voraussetzungen:
e Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse

Abschliisse:

e ADR-Bescheinigung

e Ausweis fir Gabelstaplerfahrer

e Teilnahmebescheinigung fiir Ladungssicherung
e BVB-Zertifikat

Inhalte Themenblocke:
e Grundlagen (StraRenverkehrsrecht, Transportrecht, Mathematik)
e Fahrpersonalverordnung (Lenk- und Ruhezeiten, Kontrollgerate)
e Grundlagen KfZ-Technik (Transporter, Nutzfahrzeuge)
e Grundlagen Warenkunde und Lagerhaltung
e Aufbau und Funktion von Verteilerverkehren
e \lersenden von Giitern, Tourenplanung
e |adungssicherung in Transportern und LKW's
e Gefahrgutfahreraushildung (Basiskurs)
e (abelstaplerfahrerausbildung
e Perfektionstraining
e Betriebspraktikum

Dauer 4.5 Monate

Termine Beginn: Februar und September



Berufsaus- und weiterbildung

City-Logistiker ohne Fiihrerschein B

MaBnahme

Hintergrund Durch eine zeitgemale, fundierte Ausbildung wird lhnen der Wiedereinstieg oder Umstieg
in die Transport-Logistik ermdglicht, mit dem Ziel eine neue Arbeitsstelle zu finden.
Sie absolvieren ein Training an Fahrzeugen, das Ihnen die Befahigung zur Bedienung der
Fahrzeuge im Verteilerverkehr incl. moderner Fahrzeug- und Fuhrparkausstattungen (Mo-
bilkommunikation, Bord-Computer, PC) ermdglicht. Es werden Ihnen Kenntnissen und Fertig-
keiten zur selbstandigen Tourengestaltung, zum sachgerechten Umgang mit Ladungen, zur
Wirtschaftlichkeit in Transportunternehmen, zur Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
und zur kundenarientierten Arbeitsweise vermittelt.

Hinweis Voraussetzungen:
e Besitz des Fiihrerscheins der KI. B (alt KI. 3), BE, C1, C1E
e Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse

Abschliisse:

e ADR-Bescheinigung

e Ausweis fiir Gabelstaplerfahrer

e Teilnahmebescheinigung fiir Ladungssicherung
e BVB-Zertifikat

Inhalte Themenbldcke:
e Grundlagen (StraBenverkehrsrecht, Transportrecht, Mathematik)
e Fahrpersonalverordnung (Lenk- und Ruhezeiten, Kontrollgerate)
e Grundlagen KfZ-Technik (Transporter, Nutzfahrzeuge)
e Grundlagen Warenkunde und Lagerhaltung
e Aufbau und Funktion von Verteilerverkehren
e \lersenden von Giitern, Tourenplanung
e |adungssicherung in Transportern und LKW's
e (efahrgutfahrerausbildung (Basiskurs)
e (Gabelstaplerfahrerausbildung
e Perfektionstraining
e Betriebspraktikum

Dauer 3,5 Monate

Termine Beginn: Februar und September



Berufsaus- und weiterbildung

Umschulung Servicefahrer (IHK)

MaRBnahme

Hintergrund

Inhalte

Hinweis

Dauer

Termine

Ausgebildete Fachkréfte sind in allen Bereichen eines Unternehmens ein wichtiger Bau-
stein fiir den Erfolg des Unternehmens. In Zusammenarbeit mit renommierten Betrieben der
Verkehrs- und Logistikbranche findet die Umschulungsmanahme zum Servicefahrer (IHK)
im Wechsel zwischen Betrieb und Bildungswerk des Verkehrsgewerbes Baden GmbH statt.
Somit ist gewdhrleistet, dass Sie sich kontinuierlich und umfassend auf die Abschlussprii-
fung vorbereiten kdnnen, ohne den Bezug zu Theorie und Praxis zu verlieren. Auch wahrend
der Umschulung gibt es selbstversténdlich die Mdglichkeit Urlaub zu nehmen. Dies ist
innerhalb der vorgegebenen, unterrichtsfreien Zeiten nach Absprache mit den Betrieben
mdglich.

e Grundlagen (StraRenverkehrsrecht, Transportrecht, Mathematik)
e Fahrpersonalverordnung (Lenk- und Ruhezeiten, Kontrollgerate)
e Grundlagen KfZ-Technik (Transporter, Nutzfahrzeuge)

e (Grundlagen Warenkunde und Lagerhaltung

e Aufbau und Funktion von Verteilerverkehren

e Versenden von Giitern, Tourenplanung

e |adungssicherung in Transportern und LKW's

e (efahrgutfahreraushildung (Basiskurs)

e (abelstaplerfahrerausbildung

e Perfektionstraining

e Betriebspraktikum

Priifung:
Die Schulung endet mit einer Facharbeiterpriifung vor der Industrie- und Handelskammer.

Weitere Informationen und Anfragen:
Herr Quast / Herr Lang

Tel.: 0761/7086444

www.bvbgmbh.de

E-Mail: info@bvbgmbh.de

16 Monate
Beginn: 2 x jahrlich



Berufsaus- und weiterbildung

Fiihrerscheinausbildung C1

MaRBnahme
Hintergrund Diese Fiihrerscheinklasse berechtigt zum Fiihren von Kfz. bis zu 7,5 t zul. Gesamtgewicht.

Hinweis Beschleunigte Grundqualifikation:
Alle Personen, deren Ersterteilungsdatum der Fahrerlaubnis der C1 nach dem 09.09.2009
liegt miissen neben der Fahrschulaushildung eine Zusatzqualifikation nachweisen. Eine
Mdglichkeit ist die beschleunigte Grundqualifikation (MaRnahme 30) mit anschlieRender

[HK-Priifung.
Dauer 3 Monate
Termine laufender Einstieg mdglich

Fiihrerscheinausbildung B

MaRBnahme
Hintergrund Diese Fihrerscheinklasse berechtigt zum Fiihren von Kfz. bis zu 3,5 t zul. Gesamtgewicht.

Hinweis Diese Aushildung ist nur Forderfahig in Verbindung mit einer weiterfiihrenden Ausbildung
(z. B. Umschulung - Servicefahrer (IHK))

Dauer 2 Monate

Termine laufender Einstieg mdglich



Allgemeine Ausbildung

Sprachliche Integration und
Vermittlung von Grundlagenkenntnissen

Eine der wichtigsten Aufgaben die das Verkehrsgewerbe in den nachsten Jahren zu bewal-
tigen hat, ist u. a. die immer brennender werdende Personalfrage im gewerblichen Bereich.
Viele der Mitarbeiter in diesen Bereichen sind Migranten, was wiederum bedeutet, dass
deren fachliche und sprachliche Kompetenz oftmals Verbesserungspotential beinhaltet. Wir
haben uns dieser Problematik angenommen und zusammen mit anerkannten Sprachschulen
Qualifizierungslehrgange fiir Fahrpersonal und Lagermitarbeiter konzipiert, die einen ersten
Einstieg fiir diesen Teilnehmerkreis bietet, ihre Stellung im Unternehmen zu verbessern.

Ein weiterer Punkt, der viele Unternehmen regelmaRig beschaftigt, sind arbeitsrechtliche
Problematiken. Hierzu bieten wir lhnen eine Reihe von Seminaren, die wir bei entsprechen-
der Nachfrage kurzfristig terminieren konnen. Als fest terminiertes Thema haben wir die
Problematik Arbeitszeit und Lenk- und Ruhezeiten ausgewahlt, weil das wohl die grolite

Bedeutung hat.

Hintergrund



Allgemeine Ausbildung

Technische und sprachliche Integration
nicht deutschsprachiger Kraftfahrer

MaRBnahme

Hintergrund Diese Ausbildung ist als Vorbereitung fiir eine Tatigkeit im Transport- und Speditionsge-
werbe geeignet. Wir qualifizieren Sie gemeinsam mit einer anerkannten Sprachschule
im Bereich des Giiterverkehrs. Mit dem Abschluss haben Sie sowohl Grundkenntnisse der
deutschen Sprache als auch umfassendes theoretisches und technisches Grundlagenwis-
sen zum Beruf des Kraftfahrers erlernt. Durch eine zeitgemaRe und fundierte Ausbildung
durch hochqualifizierte Dozenten in den einzelnen Themengebieten erméglichen wir Ihnen
den Einstieg in die Transport- und Logistik-Branche.

Inhalte Alligemeine Themen:
e Sprachkurs , Grundlagen der deutschen Sprache”
e Den eigenen Betrieb reprdsentieren
e Routen- und Tourenplanung
e Beférderungsablauf auftragsoptimiert gestalten
e Verkehrssicherheitslehre
Rechtliche Themen:
e StralRenverkehrsrecht, Giiterkraftverkehrsgesetz
e Sozialvorschriften, Lenk- und Ruhezeiten
Technische Themen:
e Nutzfahrzeuge pflegen und warten
e Giiter verladen
e Fahrzeugtechnik
e Elektronische Gerate einsetzen und bedienen

Dauer 5,5 Monate

Termine Berufsbegleitend Freitagabend und Samstag oder auch Vollzeit von Montag bis Freitag
Marz/April und September/Oktober



Allgemeine Ausbildung

Integration Logistik
fiir Bewerber mit Migrationshintergrund

MaRBnahme

Hintergrund Diese Aushildung ist als Vorbereitung fiir eine Tatigkeit im Logistikbereich geeignet. Wir
qualifizieren Sie gemeinsam mit einer anerkannten Sprachschule im Bereich der Logistik.
Mit dem Abschluss haben Sie sowohl Grundkenntnisse der deutschen Sprache als auch
umfassendes theoretisches und praktisches Grundlagenwissen der Logistik erlernt. Durch
eine zeitgemale und fundierte Ausbildung durch unsere Fachdozenten in den einzelnen
Themengebieten ermdglichen wir lhnen den Einstieg in die Logistikbranche.

Inhalte Allgemeine Themen:
e Sprachkurs , Grundlagen der deutschen Sprache, insbesondere Fachvokabular Logistik”
e Sicherheit am Arbeitsplatz
e Routen und Touren planen
Rechtliche Themen:
e Handelsrecht (Frachtrecht), Guterkraftverkehrsgesetz
o Arbeitsrecht
Technische Themen:
e Flurférderzeuge in der Logistik
e (abelstaplerfahreraushildung
e (3iter verladen
e |adungssicherung nach VDI 2700

Dauer 15 Wochen

Termine alle 2 Monate



EDV-Grundlagen Logistik

MaBnahme
Zielgruppe Arbeitssuchende, di e im Bereich EDV/Anwendungen eine berufliche Zukunft anstreben.

Hintergrund Wer heute den beruflichen Anforderungen gerecht werden méchte, muss sich vor allem
an den aktuellen Erfordernissen des Arbeitsmarktes orientieren. Die rasche Verbreitung
der Datentechnologie auf EDV-Basis sowie die standige Weiterentwicklung moderner und
leistungsfahiger Programme hat zur Folge, dass aktuelle Kenntnisse im Umgang mit EDV
bereits weitgehend vorausgesetzt wer den.

Kursziel:

Der/die Teilnehmer/-in kennt die wichtigsten EDV-Grundbegriffe. Er/sie ist in der Lage,
einen PC eigenstandig zu bedienen und als Kommunikationsmittel zu nutzen. Er/sie kann
mit Textverarbeitung, Tabellenkalkulation und mit Programmen fir die Warenwirtschaft
sicher umgehen.

Hinweis Voraussetzung:
Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Inhalte Die Lehrgangsinhalte orientieren sich an den Erfordernissen der Logistik- und Warenwirt-

schaftsbranche. Das Seminar ist in folgende Abschnitte unterteilt:

e Grundlagen der EDV:
Geschichtliche Entwicklung / Von Bits und Bytes / Bestandteile des Computers /
,Computerchinesisch” verstandlich dargestellt

¢ Betriebssystem Microsoft Windows:
Arbeiten mit der Maus / Arbeiten mit Mentis / Datei- und Ordnerverwaltung /
Starten von Programmen / Niitzliche Systemeinstellungen

e Textverarbeitung Word:
Aufbau Arbeitsoberflache / Texteingabe und Korrektur / Dokumente 6ffnen, speichern
und drucken / Einfache Text- und Seitenformatierung / Einfligen von Objekten

¢ Tabellenkalkulation Excel:
Aufbau Tabellenblatt / Datenformate / Eingabe von Zahlen und Texten / Einfache
Formeln und Berechnungen / Formatierung der Tabellen / Zahlenformate anwenden

e Warenwirtschaftsprogramm Lexware:
Anlegen und Verwalten von Stammdaten / Der Bestellvorgang / Vom Angebot bis zur
Rechnung / Mindest- und Meldebestand / EDV-gesttitzte Inventur

Dauer 1 Monat

Termine laufender Einstieg mdglich



Allgemeine Ausbildung

Bewerbungstraining

MaBnahme

Hintergrund Eine professionelle Bewerbungsmappe ist die Eintrittskarte fiir jedes Bewerbungsgespréch.
Wahrend der Vorstellung zéhlen neben der fachlichen Qualifikation, die sich relativ einfach
anhand von Zeugnissen Uberpriifen Iasst, tiberzeugende Argumentation sowie sicheres und
wirkungsvolles Auftreten.

Inhalte Optimierung Ihrer Bewerbungsunterlagen:
e Deckblatt
e |ebenslauf
e Anschreiben
e /eugnisse
Vorbereitung auf ein Bewerbungsgespréach:
e Wo finde ich addquate Stellenausschreibungen und wo kann ich mich als potentieller
Arbeitnehmer anbieten
e (3ibt es Alternativen zur klassischen Bewerbungsmappe?
e Recherchieren von relevanten Informationen iiber die Stelle und das Unternehmen
o Karrekte Kleiderwahl
Training des Ablaufs eines wirkungsvollen und erfolgreichen
Bewerbungsgesprachs:
e Der erste Eindruck zahlt! Professionelles und sicheres Auftreten bei der BegrtiBung
e Die innere Unruhe kontrollieren
e (eschickte Selbstdarstellung
e Richtige Antworten auf gestellte Fragen
e Umgehen mit eigenen Schwachen
e Souverdne Reaktion auf unerwartete Fragen
e Integrieren der eigenen Fragen in das Gesprach
e Souverdne Verabschiedung

Dauer 3 Tage

Termine laufender Einstieg mdglich



Technikschulungen

Technikschulu

Hintergrund Damit innerbetrieblich die Zahnrader richtig ineinander greifen, erfordert es ein hohes
MaR an Absprachen, Regelungen aber auch Kompetenz der Mitarbeiter. In wichtigen und
vor allem unfalltréchtigen Tatigkeitsbereichen werden hierzu verpflichtende Schulungen
seitens der Berufsgenossenschaften aber auch von den ,Regeln der Technik” vorgeschrie-
ben. Hierzu gehdren inshesondere die Aushildung der Gabelstaplerfahrer, Ladekranfiihrer
und Bagger- und Radladerfahrer. Nur ausgebildetes Personal kann seine Tatigkeit korrekt
(und somit buBgeldfrei) ausfiihren und damit langfristig fiir den Erfolg eines Unternehmens
sorgen.



Technikschulungen

Gabelstapler-Ausbildung

MaBnahme

Hintergrund

Dauer

Termine

An Gabelstaplerfahrer werden zahlreiche Anforderungen gestellt, die oft zu unfalltrachti-
gen Situationen fiihren. Die Griinde hierfiir sind vielfaltig: Fahren mit eingeschrénkter Sicht,
Zeitdruck und falsches Einschatzen von Gewichtskraften sind nur wenige Beispiele hierfir.
Zwischen 13000 und 16000 Unfélle mit Flurforderzeugen werden jahrlich den Berufsgenos-
senschaften gemeldet. Vor diesem Hintergrund verlangt die Berufsgenossenschaft zu
Recht den Nachweis der theoretischen und praktischen Kenntnisse.

2 Tage; 1 x Freitag + 1 x Samstag

monatlich

LKW-Ladekran-Ausbildung

MaRBnahme

Hintergrund

Hinweis

Dauer

Termine

LKW-Ladekrane werden in unterschiedlichstem Geldnde eingesetzt, so dass eine hohe Un-
fallgefahr durch unsachgemalRe Aufstellung und Bedienung besteht. Die Vorschriften und
Hinweise der Kranhersteller und der Berufsgenossenschaften sind daher strikt einzuhalten.
Durch die Berufsgenossenschaften ist fiir alle Krane festgelegt, dass jeder Kranfiihrer eine
Ausbildung mit theoretischer und praktischer Priifung nachzuweisen hat.

Vorteile:

e Erhohung der Sicherheit im Kranbetrieb
e \lermeidung von Unfallen

e \lerbesserung von Arbeitsablaufen

Jeder der einen LKW-Ladekran bedient, muss die Pflichtaushildung und einen gepriiften
Befahigungsausweis besitzen. In einem Strafverfahren bei einem tédlichen Unfall wurde
der Geschaftsfiihrer in Verantwortung gezogen.

2 Tage; 1 x Freitag + 1 x Samstag

alle 2 Monate



Technikschulungen

Ausbildung zum Briickenkranfiihrer

MaBnahme

Hintergrund Briicken-, Portal- und Hallenkrane sind in unterschiedlichsten Bereichen und Bauarten im
Einsatz. Durch unsachgemalRe Bedienung kénnen erhebliche Personen- und Sachschaden
verursacht werden. In den Vorschriften der Berufsgenossenschaften ist festgelegt, dass
jeder Kranfiihrer eine Aushildung mit theoretischer und praktischer Priifung nachzuweisen
hat. Dar(iber hinaus muss der Unternehmer seine Kranfihrer mit der Kranbedienung schrift-
lich beauftragen.

Hinweis Vorteile:
e Erhdhung der Sicherheit beim Umgang mit Briicken-, Portal- und Hallenkranen
e \ermeidung von Personen- und Sachschaden
e \lerbesserung von Arbeitsabldufen

Inhalte e (Gesetzliche Vorschriften und Vorgaben der Berufsgenossenschaft
e Unfallverhiitungsvorschriften, Bedienungsvarschriften, Sicherheitsregeln
e Bauarten, Baugruppen und Sicherheitseinrichtungen von Kranen
e Personliche Schutzausriistungen
e Umgang mit Lasten, Arbeit mit Traglasttabellen
e (rundsatze des Anschlagens und Handzeichengebung
e Anforderungen an die Kranabnahme/Kranpriifung
e Pflege- und Wartung, Sichtkontrollen und Funktionsproben
e \lerhalten bei Storungen
e Praktische Ubungen
e Theoriepriifung und praktischer Einzeltest

Dauer 3 Tage

Termine monatlich



Technikschulungen

Ladungssicherung

MaRBnahme
Zielgruppe Personal, das mit der Verladung betraut ist / Veraldepersonal

Hintergrund Der Gesetzgeber weist allen, die am Ladevargang beteiligt sind, also auch dem Verlader
und Lademeister, fiir die Ladungssicherung bestimmte Verantwortlichkeiten zu. Nach dem
Handelsgesetzbuch ist der Verlader fiir die beférderungssichere, der Frachtfihrer fir die
betriebsichere (=verkehrssichere) Verladung verantwortlich, denn der Frachtfihrer/Fahrer
kennt das Fahrzeug und dessen Fahrverhalten, der Verlader kennt die Ware und kann daher
am besten beurteilen, wie das Gut gegen Befdrderungseinfliisse geschiitzt, gesichert und
hinsichtlich des Schwerpunktes gestapelt werden kann. Der Lehrgang vermittelt den Teilneh-
mern zum einen die rechtlichen und physikalischen Grundlagen, zum anderen werden anhand
praktischer Beispiele die Umsetzung der ,richtigen” Ladungssicherungsmethode verdeutlicht.

Dauer 1 Tag

Termine monatlich

Fahrsicherheitstraining

MaBnahme

Hintergrund Gut und sicher fahrt, wer nicht in Risikosituationen gerat. Deshalb lernen die Teilnehmer
der DVR-Sicherheitsprogramme Risiken des Strallenverkehrs und Besonderheiten des eige-
nen Fahrzeugs richtig einzuschatzen und zu vermeiden. Trainiert wird neben der optimalen
Sitzhaltung im Fahrzeug natiirlich das Fahrzeughandling auf griffiger und glatter Fahrbahn,
das Fahrzeugverhalten in Brems- und Ausweichsituationen und das Verhalten in speziellen,
unvorhergesehenen Verkehrssituationen.

Dauer 1 Tag

Termine auf Anfrage



Technikschulungen

BBS-Fahrertraining

MaBnahme

Hintergrund BBS — Behaviour based safety — verhaltensorientierte Sicherheit.
BBS hat Ziel die Sicherheit im Stralenverkehr und Transport durch die positive Beeinflus-
sung des Fahrverhaltens tiber Beobachtung, Schulung und Kommunikation zu steigern.
Die variablen Betriebskosten kdnnen durch das Verhalten des Fahrers malRgeblich beein-
flusst werden. Ein gut trainierter Fahrer kann die Kleinsch&den und damit verbundenen Pro-
bleme und Risiken nahezu gegen null fithren. Entscheidend ist in diesem Zusammenhang
die 1:1-Situation zwischen Fahrer und Trainer. Nur so kann der Trainer seine Malinahmen
auf die individuelle Situation des Fahrers abstimmen und die Trainingsinhalte auf das
jeweilige Leistungsniveau des Fahrers anpassen.

Hinweis Eine regelmaRige Nachschulung ist je nach Verkehrsart alle 1-3 Jahre sinnvoll.
Dauer 1 Tag
Termine auf Anfrage

LKW /Bus plus

MaBnahme

Hintergrund Die Schulung Lkw-/Bus plus setzt sich zusammen aus einem eintdgigen Fahrsicherheits-
training nach DVR-Grundséatzen erganzt um eine eintdgige Lehrveranstaltung aus den
Programmmodulen der BG-Verkehr ,Gesund und sicher — Arbeitsplatz Lkw/Bus”.

Hinweis Die Moderation der Lehrveranstaltung erfolgt ausschlieBlich durch einen von der BG-
Verkehr zugelassenen Moderator. Der zeitliche Abstand zwischen den beiden Veranstal-
tungstagen darf sechs Monate nicht tibersteigen.

Dauer 1 Tag

Termine auf Anfrage



1. Anmeldung

Die Anmeldung zur Teilnahme an einer Lehrveranstaltung der BVB GmbH hat ausschlielich gegen-
tiber dieser unter ihrer Anschrift in Freiburg zu erfolgen. Andernfalls kann die Anmeldung in der
Reihenfolge ihres Eingangs keine Beriicksichtigung finden.

Die BVB GmbH erbringt die Leistung in eigenem Namen und in eigener Verantwortlichkeit.
Anspriiche wegen Leistungsstorungen sind ausschlieBlich gegeniiber der BVB GmbH als Bildungstra-
gerin geltend zu machen. Mit der Anmeldung erkennt der Teilnehmer die Teilnahmebedingungen an.

2. Zahlungsbedingungen

3. Riicktritt

Der Teilnehmer erhdlt iiber samtliche Gebiihren eine Rechnung. In diesen Gebihren sind die Kosten
fir eventuelle Lehrmittel, nicht jedoch die Kosten fiir Bewirtung, enthalten. Die BVB GmbH ist be-
rechtigt, Zahlungen im Vorhinein zu verlangen auf den ersten Kurstag bzw. bis spatestens zum Ende
des Unterrichtes / Kurses. Grundsatzlich ist die Rechnung auszugleichen bis spatestens Kursbeginn.

Tritt der Teilnehmer bis 7 Werktage vor Beginn der Lehrveranstaltung, unabhéngig aus welchen Griin-
den, von Antrag zurlick, werden 30% der vollen Gebiihr erhoben. Bei einem Riicktritt bis 3 Werktage
vor Beginn der Lehrveranstaltung sind 50% der vollen Gebiihr zu bezahlen. Bereits gezahlte Gebiihren
werden entsprechend zurtickerstattet . Teilnehmer, die danach zuriicktreten oder zu den Lehrveran-
staltungen nicht oder nur zeitweise erscheinen, sind grundsétzlich zur Zahlung der vollen Gebihr
verpflichtet.

Der Ricktritt ist schriftlich an die BVB GmbH zu richten. Die BVB GmbH behalt sich vor, einen entstan-
denen hoheren Schaden konkret geltend zu machen.

4. Absage von Lehrveranstaltungen

Veranstaltungen kénnen aus wichtigen von uns nicht zu vertretenden Griinden - insbesondere bei
Referentenausfall und bei zu geringer Teilnehmerzahl - abgesagt oder verlegt werden. Im Falle der
Absage werden bereits bezahlte Gebuihren voll zurlickerstattet. Weitergehende Anspriiche bestehen
fiir den Teilnehmer nicht.

5. Referentenwechsel

Die BVB GmbH behalt sich den Wechsel angekiindigter Referenten aus organisatorischen Griinden
vor. Die Qualitat der Veranstaltung bleibt dabei gewahrt. Der Teilnehmer ist bei Referentenwechsel
weder zum Rcktritt noch zur Minderung der Teilnehmergebiihren berechtigt. Anderungen und Ergén-
zungen des Seminarablaufes bleiben vorbehalten.

6. Ort der Leistungserbringung / Gerichtsstand

Die BVB GmbH erbringt ihre Leistung grundséatzlich an ihrem Sitz. Dieser ist Freiburg. Freiburg wird fiir
beide Seiten als Gerichtsstand vereinbart.

7. Benachrichtigungsverpflichtung nach § 33 Abs. 1 - BDSG

Bei uns werden Daten Ihres Unternehmens, soweit geschaftsnotwendig und im Rahmen des BDSG
zuléssig, EDV-maRig gespeichert und verarbeitet. Es handelt sich um Angaben die aus unserer ge-
genseitigen Geschéftsheziehung stammen.



B B Fax-Seminaranmeldung
V = Freiburg 0761/7 08 64 49 - Mannheim 0621/ 87 55 49 22

lhre Angaben, bitte unbedingt ausfiillen

Firma oder Anschrift

Telefon

Telefax

E-Mail

Ansprechpartner

Seminarname

Seminartermin

Seminarort

Die Teilnahmebedingungen habe/n ich/wir zustimmend zur

Kenntnisgenommen.

Ort / Datum

Unterschrift / Firmenstempel

komfortabel und schnell anmelden auch unter www.bvbgmbh.de

Zum nebenan genannten Seminar melden wir folgende Personen

verbindlich an:

Name / Vorname

Anschrift

Nationalitat

Name / Vorname

Anschrift

Nationalitat

Name / Vorname

Anschrift

Nationalitat

Name / Vorname

Anschrift

Nationalitat

Name / Vorname

Anschrift

Nationalitat

Wichtige Info fiir die Ri

Geb.-Datum

Geb.-Datum

Geb.-Datum

Geb.-Datum

Geb.-Datum

h

Privat

Rechnung

Privat

Rechnung

Privat

Rechnung

Privat

Rechnung

Privat

Rechnung

an Privat

bitte die Ul hrift des Teilnek

nicht die Ui

hrift der Firma!

Firma

Firma

Firma

Firma

Firma



BILDUNGSWERK
DES VERKEHRSGEWERBES
BADEN GMBH

Postanschrift

Schriftwechsel unter folgender
Adresse:

Bildungswerk des o . MANNHEIM
Verkehrsgewerbes Baden GmbH MR Telefon 0621 / 87554920
WeierlenstraBe 9 e =W Telefax 0621 / 87554922
79108 Freiburg -
Telefax 0761/7086449
E-Mail: info@bvbgmbh.de

Gesellschafter

SVG Nordbaden eG KARLSRUHE

Telefon 0721/ 828283
Rathenaustrale 17 e
68165 Mannheim eletax
SVG Siidbaden eG

VILLINGEN
Telefon 07221 / 54417
Telefax 07221 / 409246

WeiRerlenstrafle 9
79108 Freiburg-Hochdorf

Verband des Verkehrsgewerbes

Siidbaden e.V.
WeiBerIenstra[&e 9 .
79108 Freiburg-Hochdorf FREIBURG
Verband des Verkehrsgewerbes Telefon 0761 /7086444
Nordbaden e.V. Telefax 0761 /7086449
Marie-Curie-Strafle 18
68219 Mannheim
Offnungszeiten RHEINFELDEN

Telefon 07623 / 742300 SINGEN
Montag - Donnersta
8.00 Uh? - 12.30 Uhr y  Telefax 07623 / 742301 Telefon 07731 / 835703
13.00 Uhr - 16.30 Uhr Telefax 07731 /835723

Freitag
8.00 Uhr - 12.30 Uhr
13.00 Uhr - 16.00 Uhr
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